
Cesare Ottorino CUCCI 

 

 

Nato a Madrid – Spagna – il 19 luglio 1966, coniugato con 3 figli; 
residente a Parma 
 
 
 

INCARICO ATTUALE 
 

da 06/2019 Responsabile della Direzione Internal Audit del Gruppo Crédit Agricole Italia 
 
 

PRECEDENTI ESPERIENZE PROFESSIONALI 
da 03/2017 Vice Direttore Generale Crédit Agricole Friuladria, principale  controllata del 
a   05/2019 Gruppo  Crédit Agricole Italia.  
 
da 03/2012 Responsabile Direzione Risorse Umane del Gruppo Cariparma Crédit  
a   03/2017 Agricole (oggi Gruppo Crédit Agricole Italia).  

 

da 03/2007 Responsabile Risorse Umane di Cariparma (acquisita dal Gruppo Crédit  
a   03/2012 Agricole), Banca e Capogruppo con governo sulle seguenti Aree: Gestione, 
  Selezione, Formazione e Sviluppo. 

 

GRUPPO BANCARIO INTESA (già AMBROVENETO e INTESABCI) 
 

da 05/2004 All’interno del Gruppo Intesa responsabile del 
Servizio Risorse Umane e Organizzazione di Banca Popolare FriulAdria; 

 

da 05/2003  in Divisione Banche Italia del Gruppo  Intesa con responsabilità di  
a   04/2004 coordinamento – nell’ambito delle attività concernenti l’area RR.UU. – delle 

Banche Italiane controllate: Cassa di Risparmio di Parma e Piacenza, Intesa 
Holding Centro (di cui facevano parte 7 Casse di Risparmio dell’Italia centrale), 
Banca Popolare Friuladria, Banca di Trento e Bolzano, Cassa di Risparmio di 
Biella e Vercelli; 
 

da 09/2002  team di progetto teso alla costituzione di una “Banca Private” con vocazione 

a   04/2003 non solo domestica, e volto alla gestione di clientela di alta gamma; 
 

da 05/2001 Costituzione della Divisione Private (600 dipendenti suddivisi tra Direzione e  
a   08/2002 59 “Filiali” Private). In tale ambito ho collaborato alla definizione delle  

politiche di selezione, gestione, formazione e sviluppo, con diretta 
responsabilità su selezione, gestione e sviluppo del personale delle aree Nord 
Ovest (Liguria, Piemonte), Centro (Toscana, Lazio, Marche, Umbria, Abruzzo, 
Sardegna) e sud Italia (Campania, Puglia, Calabria, Sicilia); 

 

da 09/1999 Nell’ambito del servizio Risorse Umane mi è stata affidata la responsabilità 

a   04/2001 del personale dell’Area Piemonte “Ambroveneto” (450 dipendenti in 36 
  Filiali retail, 2 Centri Imprese, 1 Centro Private).  
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da 12/1997 responsabilità delle relazioni sindacali per la Banca Ambroveneto 
a   08/1999  

 

da 04/1996 responsabilità gestionale sul contenzioso giuslavoristico e sull’area 
a   11/1997 disciplinare. 

 

GRUPPO LA CASCINA – Gruppo di Società operanti nel settore della ristorazione collettiva  
(ospedaliera, scolastica e aziendale), ticket restaurant, etc. 
 

da 02/1994 Responsabile del Personale del Consorzio Gruppo La Cascina per l’Area Nord  
a   03/1996 con gestione di circa 500 dipendenti; 
 

da 12/1992 Assistente del Responsabile del Personale per l’Area Nord del medesimo  
a   01/1994 Consorzio; 
 

da 04/1992 Collaborazione nell’ Area del Personale. 
a   11/1992 

 
 

STUDI 
 

Laurea in Scienze Politiche indirizzo Economico, presso l’Università Cattolica del Sacro Cuore di 
Milano nell’anno accademico 1992/1993. 
 
 
 
 
 
 
 
Autorizzo al trattamento dei dati personali ai sensi del decreto legislativo n. 196 del 30/6/03 

 


